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Nombre de la organizacion: Fundacién Tremendas

RUT de la organizacién: 53333847-K

Tipo de organizacidén: Fundacidn

Relacion de Origen: Fundacién de Beneficiencia sin fines de
lucro, Organizacidn No Gubernamental (ONG)

Personalidad Juridica: N2309169 con fecha 25-02-2020

Representantes legales: Glenda Marcela Oyarzun Atala
10022823-4 / Rocio Andrea Sancha Madrigal 19323131-4

Sitio web de la organizaciéon: www.tremendas.cl



Tremendas nace de la iniciativa de una nifa de 15
afos cansada de ser ignorada o minimizada, de no
encontrar un lugar donde las voces adolescentes fueran

escuchadas.

Al principio se nos cerraron muchas puertas. Levantar
iniciativas propuestas por adolescentes es dificil, sobre
todo en un mundo que es profundamente adultocentrista
y que segrega solo por un nimero. Pero el camino ha
sido realmente hermoso porque pudimos darnos cuenta
de que al igual que Julieta habia miles de nifas, no sdlo
en Chile, sino que en la regidn completa y en todo el
mundo que de igual manera se sentian invisibilizadas, no

escuchadas e incluso fuera de lugar.

Eso fue lo que nos motivé a seguir. La necesidad de
facilitar un espacio seguro construido para, con y desde
las nifias en el cual pudieran explorar de manera libre
sus talentos y potenciarse junto a otras. Lo que partié
como una plataforma de accién rdpidamente se convirtié
en una red de activistas y en un semillero de lideres
sociales que decidieron hacerse cargo de las soluciones
que necesitaban y de los cambios que buscaban en la
sociedad.

Nos vimos enfrentadas a un momento de mucha
incertidumbre, donde, de un segundo a otro debimos
encerrarnos en nuestras casas y enfrentarnos a un
futuro plenamente incierto, llenas de miedos. Nifias

y adolescentes vieron limitados sus espacios de
esparcimiento e interaccién por lo que Tremendas se
convirtié en un espacio que ademds de encontrarse
con sus proyectos de vida, encontraron compaferas y
un espacio de contencidn que no se estaba dando en
otros contextos. Mds que compareras de voluntariado,
encontraron companeras con quienes compartian suefios

y muchas veces experiencias de vida.



A pesar de estar alineadas con los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible presentados por las Naciones
Unidas, nuestros proyectos tomaron un rumbo reflexivo

y se basaron en la generacién de redes de apoyo y
colaboracién densas. Si bien siempre apuntamos al
desarrollo de habilidades y a potenciar talentos, tuvimos
un giro hacia el encuentro entre ellas y con ellas mismas,
para que asi, desde esa seguridad, los proyectos que ellas

levantaran tuvieran un impacto adn mds significativo.

Este afo ha sido un gran desafio a nivel de humanidad,
pero desde Tremendas cerramos felices y con un

rayo de esperanza que se asoma y hace frente a esta
incertidumbre. Hemos logrado conectar a miles de nifas
de la regidn y seguiremos trabajando para que cada nifq,
adolescente y jéven sienta que hay un espacio para ella.
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Glenda Marcela Oyarzun Atala

Presidenta de Fundacion Tremendas



Directorio

25-02-2020 al 12-03-2020

Cargo Nombre Rut
Presidenta Valentina Cecilia Valech Torres 15.639.280-4
Directora Carolina Paz Leohnert Tampier 16.095.852-9
Secretaria Maria Ignacia Aybar Sommer 15.638.657-K
Tesorera Glenda Marcela Oyarzun Atala 10.022.823-8
12-03-2020 al 31-12-2020

Cargo Nombre Rut
Presidenta Glenda Marcela Oyarzun Atala 10.022.823-8
Tesorera Carolina Paz Leohnert Tampier 16.095.852-9
Directora Juanita Silva Mir 19.077.836-3
Secretaria Maria Ignacia Aybar Sommer 15.638.657-K
Directora Valentina Cecilia Valech Torres 15.639.280-4

Equipo 2020

Cargo

Nombre

Directora Ejecutiva

Rocio Sancha Madrigal

Fundadora

Julieta Martinez

Disefiadora

Katyna Azécar

Coordinadora

Florencia Riquelme (voluntaria)
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TREMENDAS

Mujeres jovenes y adolescentes que usan sus
talentos para generar impacto social.

cComo trabajamos?

Todo nuestro actuar se basa en los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) y en encaminarnos hacia una sociedad sostenible y equitativa.
Pero de manera prdctica, existen ocho dreas de trabajo, las cuales
potencian los proyectos de las Tremendas y desarrollan programas
originales de la plataforma. Estas dreas son las siguientes y segun sus
propias participantes se definen como:

Buscamos generar dlianzas que )
sirvan para conectara fodala Buscamos que las diferencias

comunidad, aprovechando los sean el motorde crecimiento
talentos y cualidades que existen de nuestra sociedad,
dentro de fodos los que reconociendo y valorando el
integramos la sociedad, nuestro aporteylas miradas de cada
eje central es el compromiso con uno potenciando las indivi-
todas las nirias y jovenes, dualidades de cada ninay
apoyando sus proyectosy Jjoven de Chile. Alentamosy
lbuscando vincularlos con otros apoyamos ideasy proyectos
acfores de nuestra sociedad que que pongan la diferencia
Ppuedanpofenicarios. como un valor central.
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Historia

Tremendas nace a fines de 2018 cuando la iniciativa de Julieta Martinez
de 15 ahos de conectar, visibilizar y potenciar a nihas agentes de cambio
se materializa a través de la activacién de una web, redes sociales,
charlas, entre otros.

Diciembre 2018

e El Proyecto Tremendas es reconocido por
Ashoka como uno de los 10 proyectos con
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| @tregnendascl

impacto social de jévenes en Chile. En ese
entonces, Tremendas se presentaba como un
proyecto audiovisual que buscaba visibilizar
y potenciar el talento con sentido de nifias

y jovenes mostrando sus historias de vida y

Team Trémehdas junto a Alyssa Carson
Jovenes lideres de gran conviccion, talento, conciencia social

M M M =y amer por sus suefios
m O'I'IVCI C | O n eS. -/ #AIianzaPa;aLograrObjetivos |

e En el bloque de Ashoka, Julieta Martinez con 15
anos, presenta sobre Tremendas en el Festival
Internacional de Innovacidn Social (FiiS). Es en
este festival donde conoce a chicas activistas
que planeando entrevistarlas para el proyecto

audiovisual, serian las primeras Tremendas.

o Gracias a esta presentacion, Julieta es
nominada al premio Mujer Influyente Joven en
el marco de APEC 2019 ganando la categoria
de Mujer Influyente Joven del Afo.
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2019

La Tremenda Isidora Guzmdn, activista por la
inclusién, quien se contactdé con Julieta luego

de Fiis 2018, implementa “Encuentra tu lugar’,
una aplicacién para ayudar a los usuarios con
movilidad reducida a orientarse en las calles de
la capital en la busqueda de estacionamientos
que se ajusten a sus necesidades. La plataforma
de nifas y adolescentes apoya a Isidora,

quien se incorpora como parte de Tremendas,
ayudando a pulir la idea y generar lazos con

la Municipalidad de Las Condes para que el
proyecto se concrete. Luego de eso, Isidora
fundé Encuentra Tu Lugar como tal.

Tremendas forma parte del encuentro “La Voz de
las Nifnas” de ONU Mujeres, con una delegacidn
de alrededor de 30 nifas y adolescentes, donde
se les convocd para conocer su opinidn respecto
de los 9 objetivos estratégicos del capitulo “La

Nifa” de la Plataforma de Accién de Beijing.

Tremendas participa con una delegacién de

6 ninas en la Consulta de Latinoamérica y El
Caribe de Beijing +25 realizada en Santiago de
Chile.

Tremendas se hace presente en la COP25 con
una delegacién de 3 Tremendas; Julieta Martinez,
Macarena Mella y Josefina Mella. Activistas

que participaron e intervinieron en diferentes
instancias, levantando las voces adolescentes y

juveniles que luchan por el cambio climdtico.
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2020

En marzo, desde la plataforma de accién Tremendas
surge Fundaciéon Tremendas, con el objetivo
principal de respaldar de manera institucional los
proyectos levantados por y para nifas, jévenes y

adolescentes.

Ese mismo mes junto a ONU Mujeres Chile
Tremendas co-crea el programa “Juntas en
Cuarentena”. El cual tuvo 8 capitulos y abordd

las principales problemdticas de las nifias en
pandemia junto a destacadas panelistas. Se tocaron
temas relacionados al autoestima, al cuerpo, a

la aceptacién, entre otros y dada su repercusidn,
ONU mujeres decide crear un cémic basado en

la experiencia de Juntas en Cuarentena y con
alcance en Latinoamérica y El Cabribe, ilustrando y
representando las vivencias de los conversatorios.
Este programa fue destacado en el informe de
Derechos Humanos 2021 de Naciones Unidas, en el

capitulo de la nifez en contexto de pandemia.

En abril junto a ACCIONA lanzamos el proyecto
“Actuar hoy para cambiar el futuro” con el objetivo
de formar activistas ambientales en temas de
desarrollo sostenible a través de charlas magistrales
dictadas por colaboradoras de la empresa sobre los

Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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Lo que constituye una raza esta
determinado culturalmente,

porlo que solo tiene sentido en

¥ uncontexto de jerarquia racial.

Para nosotras, todas las nifas son
iguales, todas son #Tremendas.
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En junio Tremendas celebra su primer aniversario
oficial y lanza oficialmente su nueva imagen.
Esta integra colores fuertes que representan el
empoderamiento femenino de las Tremendas y
logotipos para cada drea de accidn en lengua de

seflas demostrando nuestra perspectiva inclusiva.

Nos unimos a la campana de Canasta Local en
junio, la cual buscaba apoyar ollas comunes
a través del proyecto #TremendasDirigentas,
que destacaba la labor de dirigentas sociales y

motivaba la donacidn con sentido.

En julio lanzamos la primera versién del proyecto
“Ponte La Medalla’, el cual buscaba que a través
de espacios seguros, nifas, adolescentes y

jovenes pudieran empoderarse reconociendo sus

talentos y habilidades.

Desde el Area de Arte y Cultura se levantaron

los Circulos de Cultura. Inspiradas en Amanda
Labarca y sus circulos de lectura buscaron contar
la historia del feminismo desde una perspectiva
feminista, levantando el protegonismo de la mujer

en diferentes procesos.

Para el Dia Internacional de la Nifa el 11

de octubre, junto a Latinas For Climate y

en colaboracién con ONU Mujeres Chile,
convocamos a un evento regional donde
participaron mds de 600 ninas junto a destacadas
panelistas nacionales como Mdnica Rincén,

Mercedes Ducci, Belén Soto y Natisu entre otras.
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Ademds, se levanta una campana para visibilizar
el rol de las juventudes en torno a los procesos

de participacién a raiz del nombramiento de
Julieta Martinez como miembro de la Youth Task
Force Beijing +25 en el marco del Foro Generacién
Igualdad. Siendo la primera chilena en integrar

dicha mesa y la participante mds jéven.

En noviembre Tremendas lanza su primera
convocatoria abierta, a la cual llegaron mds de 700

postulaciones provenientes de 17 paises del mundo.

Ese mes, Tremendas participa en la conmemoracién
del Dia Internacional Contra la Violencia Hacia

la Mujer y las Niflas a través de movilizaciones y
eventos en los diferentes paises y territorios de las

coordinaciones.

Ademds, junto a Nifas Valientes se levanta el evento
“Nifias Presentes: Encuentro Latinoamericano de
Nifas por el Cambio”. En el encuentro participaron
nifas y jévenes de Latinoamérica y El Caribe y se
abordaron temdticas asociadas a la inspiracién,
educacidén no sexista, clima, género, diversidad y

autoestima.

Para cerrar el afio Tremendas lanza el proyecto
“Tremendas Columnistas” para abrir un espacio de
expresién enfocado en nuestra comunidad. Este
buscaba motivar a que mds mujeres se atrevieran
a expresarse de manera libre y se habilité un
espacio de publicacién todos los domingos en sus

plataformas digitales.
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Estado de situacion financiera
al 31 de diciembre del 2020

4.11.1 Efectivo y efectivo equivalente 000

4.11.2 Inversiones temporales

4.11.3 Cuentas por cobrar (neto)

4.11.3.1 Donaciones por recibir

4.11.3.2 Subvenciones por recibir

4.11.3.3 Cuotas sociales por cobrar

4.11.3.4 Por cobrar a personas y entidades relacionadas
4.11.3.5 Varios deudores

4.11.4 Oftros activos circulantes
4.11.4.1 Existencias

4.11.4.2 Impuestos por recuperar

4.11.4.3 Gastos pagados por anticipado
4.11.4.4 Otros
4.11.5 Activos circulantes con restricciones

O OO0 oo oo oo oo o -

4121 Terrenos

4.12.2 Construcciones

4.12.3 Muebles y utiles

4.12.4 Vehiculos

4.12.5 Otros activos fijos

4.12.6 (-) Depreciacién acumulada

4.12.7 Activos fijos con restricciones (neto)

O 0O/l 0o oo o o

4.12.8 Activos fijos reservados (neto)



4.21.1 Obligacién con bancos e instituciones financieras

4.13.1 Inversiones financieras permanentes 0
4.13.2 Otros activos con restricciones 0
4.13.3 Otros activos reservados 0

4.21.2 Cuentas por pagar

4.21.2.1 Proveedores

4.21.2.2 Por pagar a personas y entidades relacionadas

4.21.2.3 Varios acreedores

4.21.3 Fondos y proyectos en administracién

4.21.4 Otros pasivos

4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar

4.21.4.2 Retenciones

4.21.4.3 Provisiones

4.21.4.4 Ingresos percibidos por adelantado

4.21.4.5 Otros

4.22.1 Obligaciones con bancos e instituciones financieras

O OO 0O 00 oo o o o o

4.22.2 Fondos y proyectos en administracién

4.22.3 Acreedores a largo plazo

4.22.3.1 Préstamos de terceros

4.22.3.2 Por pagar a personas y entidades relacionadas

4.22.4 Provisiones

4.22.5 Otros pasivos a largo plazo

O 0O/ o o o o




Patrimonio

4.31.1 Capital pagado 1.000
4.31.2 Sin restricciones (libre disponibilidad) 0
4.31.3 Reservado para fines especificos 0
4.31.4 Restringido 0
Total Patrimonio 1.000
4.30.0 TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 1.000

Notas explicativas

Formacidn y actividades de la entidad

Tremendas es una organizacidn sin fines de lucro, que busca potenciar a las nifas,
adolescentes y jévenes en diversas dreas, como Género, Medioambiente, Ciencia y

Tecnologia, Bienestar y Salud, Sociedad Inclusiva, Arte y Cultura y Educacidén.
Criterios Contables Aplicados
Periodo Contable: Desde el 01 de enero del 2020 al 31 de diciembre del 2020

Criterios de contabilidad: Tremendas utiliza las Normas IFRS (International Financial

Reporting Standards) para presentar e interpretar la informacién financiera.

Bases de consolidacion: la informacidn financiera se presenta en Estados de
situacién financiera desde el 01 de enero del 2020 al 31 de diciembre del 2020 y se

detallan en las notas explicativas.

Criterio de reconocimiento de ingresos: Todos los ingresos son ordinarios,

propiamente surgen en el curso de las actividades ordinarias de la entidad.

Clasificacion de gastos: Se clasifican segun gastos fijos y variables.

Notas Explicativas a los Estados Financieros

Durante el afio 2020, sélo existié aporte de capital.






